


 
แผนเสริมสรางคุณธรรม ความโปรงใสในการปฏิบัตริาชการ และการปองกันการทุจริต ทอ.ประจำป ๖๕ ของ สง.ปรมน.ทอ. 

 

ลำดับ ๕ ... 

ลำดับ กิจกรรม/โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม/โครงการ 
งบประมาณ 

สถานท่ี
ดำเนินการ 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ 

๑ จัดทำชองทางรับเรื่องรองทุกข รองเรียน
แบบออนไลนที่สามารถเขาถึง ไดงาย 

สง.ปรมน.ทอ.
ตรวจสอบการจัดทำ
ชองทางรับเรื่องรอง
ทุกขรองเรียนแบบ
ออนไลน ใหมีความ
พรอมในการใชงาน 

- สง.ปรมน.ทอ.                 

๒ ๒.๑ จัดทำแบบฟอรมประเมิน 
ความพึงพอใจ/ไมพึงพอใจแบบออนไลน 
และประชาสัมพันธใหทราบทั่วกัน  

คณะ จนท.ฯ กำกับ
ดูแลฯ จัดทำ
แบบฟอรมประเมิน 

- สง.ปรมน.ทอ.                 

 ๒.๒ ประเมินความพึงพอใจ/ไมพึงพอใจ 
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 
รวมถึงนำผลประเมินไปปรับปรุง 
พัฒนาการดำเนินงาน 

คณะ จนท.ฯ กำกับ
ดูแลฯ ประชาสัมพันธ
ผูเก่ียวของ 
เขาประเมินฯ 

- สง.ปรมน.ทอ.                 

๓ จัดดำเนินการฝกอบรมเก่ียวกับ 
เสริมสรางราชการโปรงใส ปองกัน  
การทุจริตในการปฏิบัติราชการ 

สง.ปรมน.ทอ. 
สงขาราชการเขารับ
การฝกอบรมฯ 

- ตามท่ีทาง
ราชการกำหนด 

                

๔ 
 

การอบรมคานิยมหลัก ทอ. จัดทำแนวทาง 
การอบรมชี้แจงหนา
แถวหลังการเคารพ 
ธงชาติ 

- สง.ปรมน.ทอ.                 




